Umowa

powotania klastra pod nazwa , Klaster Inicjatyw Ekonomii Spotecznej”

I. DEFINICIJE
§ 1. Definicje
Okreslenia uzyte w tresci niniejszej Umowy nalezy rozumie¢, jak ponizej:

Umowa — oznacza niniejszg Umowe w sprawie powofania klastra pod nazwa Klaster Inicjatyw
Ekonomii Spotecznej w skraocie KIES.

Klaster — oznacza Klaster Inicjatyw Ekonomii Spotecznej, utworzony na podstawie niniejszej
Umowy;

Stowarzyszenie — oznacza Stowarzyszenie , Klaster Inicjatyw Ekonomii Spotecznej” z siedziba
w Wroctawiu, przy ul. ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 95, 50-016 Wroctaw.

Koordynator Klastra — oznacza Stowarzyszenie, ktdre petni w klastrze funkcje koordynacyjna
i zarzadzajacg, w tym prowadzenie biura i rachunku bankowego.

Cztonkowie Klastra — oznacza facznie Cztonkdw Zatozycieli i Cztonkdw Zwyczajnych.

Cztonkowie Zatoiyciele — oznacza Strony niniejszej Umowy, ktére zawarty jg w dniu
15.11.2021 r. oraz podmioty, ktére przystgpity do Klastra do dnia 31.12.2021. roku, skfadajac
do tego czasu Deklaracje o Przystgpieniu;

Cztonkowie Zwyczajni — oznacza podmioty, ktore przystapity do Klastra po dniu 31.12.2021.
roku, sktadajgc Deklaracje o Przystgpieniu;

Kandydat — oznacza podmiot, bedacy w trakcie procedury przyjecia do Klastra, ktory ztozyt
Deklaracje o Przystgpieniu po 31 grudnia 2021 r,;

Zgromadzenie Cztonkdw Klastra, Zgromadzenie — posiada znaczenie okres$lone w § 8 Umowy;
Rada Klastra— posiada znaczenie okreslone w § 9 Umowy;

Deklaracja Przystapienia do Klastra— oznacza deklaracje przystapienia Kandydata do Klastra
Inicjatyw Ekonomii Spotecznej, ktérej wzér stanowi Zatacznik nr 1 do Umowy;

Sieci Branzowe — oznacza tworzone przez Rade Klastra sieci sktadajgce sie z Cztonkdéw Klastra
dziatajgcych w tej samej branzy lub wspierajacych dang branze. Przystgpienie do danej Sieci
Branzowej jest dobrowolne.

Grupy Projektowe (zadaniowe) — oznacza tworzone przez Koordynatora grupy obejmujgce
Cztonkow Klastra zainteresowanych przygotowaniem i wdrozeniem konkretnego projektu lub
przedsiewziecia. Do Grupy Projektowej w wyjatkowej sytuacji mogg zosta¢ dotgczone inne
podmioty.
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Il. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 2. Przedmiot Umowy

Strony Umowy powotujg klaster pod nazwg Klaster Inicjatyw Ekonomii Spotecznej,
stanowigcy platforme dla wspdtpracy Stron i funkcjonujgcy na zasadach okreslonych
w niniejszej Umowie.

Klaster nie posiada osobowosci prawnej oraz nie podlega rejestracji.

Klaster swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ale dla wtasciwego
realizowania swych celédw Klaster moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju.

Czas trwania Klastra jest nieokreslony.

§ 3. Koordynator Klastra

Koordynatorem Klastra Inicjatyw Ekonomii Spotecznej jest ,Stowarzyszenie Klaster
Inicjatyw Ekonomii Spotecznej” z siedzibg we Wroctawiu.

Koordynator Klastra prowadzi obstuge administracyjng i organizacyjng Klastra,
reprezentuje Klaster, a tym samym Cztonkéw Klastra na zewnatrz oraz realizuje inne
zadania, okreslone w niniejszej Umowie.

Strony Umowy udzielajg niniejszym Koordynatorowi Klastra petnomocnictwa do
reprezentowania ich, jako Cztonkdéw Klastra, wobec osdb trzecich, w tym w szczegdélnosci
do zawierania w ich imieniu Umodw o Przystgpieniu z nowymi Cztonkami Klastra.

Do realizacji obowigzkéw Koordynatora Klastra, Stowarzyszenie moze wyznacza¢ swoich
przedstawicieli, udzielajac im stosownych petnomocnictw. Koordynator zobowigzany jest
wyznaczy¢ osobe do kontaktéw z Cztonkami Klastra i poinformowac o tym fakcie na pismie
Cztonkow Klastra oraz Rade Klastra.

Koordynator prowadzi i zaradza strong internetowg Klastra.

§ 4. Cele i zadania Klastra

Celem Klastra jest:

1.
2.

I

integracja podmiotow skupionych wokot ekonomii i polityki spotecznej;

podejmowanie dziatah lobbingowych w celu wykreowania obszaru dziatania Klastra jako
atrakcyjnego miejsca dla podmiotédw ekonomii spoteczne;j;

promocja produktow i ustug Cztonkéw Klastra;

pozyskiwanie srodkdw na rozwdj bazy i infrastruktury dla cztonkdéw klastra;

tworzenie nowych technologii wspierajacych Cztonkdéw Klastra;

wzajemna pomoc W rozwigzywaniu probleméw prawnych, organizacyjnych,
ekonomicznych, podatkowych - zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
Cztonkoéw Klastra;

reprezentowanie i ochrona intereséw gospodarczych Cztonkéw Klastra;
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.

dziatania na rzecz rozwoju sieci wspotpracy i partnerstwa podmiotow ekonomii spotecznej,
wyzszych uczelni, instytutdw naukowo-badawczych, przedsiebiorcéw, podmiotéw
administracji publicznej oraz samorzadu terytorialnego i innych podmiotéw
zainteresowanych dziatalnoscig w zakresie ekonomii spotecznej;

dziatanie na rzecz srodowiska ekonomii spotecznej;

wspieranie dziatan na rzecz zdrowia i aktywnosci oséb w wieku senioralnym;

wspieranie inicjatyw gospodarczych oraz przedsiebiorczosci Cztonkéw Klastra z zakresu
ekonomii spotecznej, standaryzacji ustug Cztonkdéw Klastra;

dziatania na rzecz tworzenia struktur gospodarczych Klastra poprzez Koordynatora Klastra;
rozwijanie i utrwalanie dobrej marki Klastra, budowanie prestizu srodowiska podmiotéw
ekonomii spotecznej oraz propagowanie jego osiggnie¢;

wspotdziatanie z organami wiadzy administracji rzadowej i samorzagdowej w zakresie
tworzenia korzystnych warunkdéw dziatalnosci ekonomii spotecznej;

transfer wiedzy, zasobow i produktéw wewnatrz i na zewnatrz Klastra;

wspdlna dziatalnosé reklamowa i marketingowa Cztonkéw Klastra;

niesienie wszechstronnej pomocy i integracji dziatan edukacyjnych, wychowawczych,
spotecznych, charytatywnych, humanistycznych, kulturalnych, ekologicznych, sportowo-
turystycznych oraz ochrony zycia i zdrowia;

szerzenie idei zrbwnowazonego rozwoju w biznesie i zyciu spotecznym.

§ 5. Realizacja zadan Klastra

Cele okreslone w §4 powyzej, Klaster realizuje poprzez:

1.

10.

11.

pozyskiwanie srodkéw finansowych na wspdlne projekty inwestycyjne, badania naukowe,
jak rowniez inne dziatania mieszczace sie w zakresie zadan Klastra;

promowanie i wspieranie dziatan i inicjatyw pozarzagdowych;

organizowanie i prowadzenie spotkan, szkolen, konferencji, wystaw, wyktadéw oraz
imprez okoliczno$ciowych;

zbieranie i wymiane informacji niezbednych Cztonkom Klastra;

prowadzenie konsultacji, doradztwa personalnego i gospodarczego;

wspotprace z instytucjami publicznymi oraz organami administracji panistwowej
i samorzgdowej;

wspotprace z wyzszymi uczelniami, instytutami naukowo-badawczymi oraz innymi
placéwkami o$wiatowymi ksztatcenia formalnego, pozaformalnego i nieformalnego;
publikowanie materiatéw informacyjnych; biuletynéw, broszur, ulotek itp.;

wspotprace z organizacjami miedzynarodowymi i krajowymi dla zapewnienia swobodnego
i szybkiego przeptywu informacji na temat organizacji pozarzadowych i inicjatyw je
wspierajgcych w tym uczestnictwo w budowie porozumien, zespotdw konsultacyjnych,
lobbingu oraz opracowanie dokumentéw formalnych w sprawie wspétpracy;
prowadzenie prac badawczo-rozwojowych stuzgcych rozwojowi gospodarki opartej na
wiedzy oraz wspieranie, rowniez finansowe, takich prac prowadzonych przez podmioty
trzecie;

wspotprace z organami wiadzy publicznej w realizacji przedsiewzieé o istotnym znaczeniu
dla poszczegdlnych regiondow kraju;
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12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

uczestnictwo w konsultacjach spotecznych oraz delegowanie swych cztonkéw do ciat
doradczych funkcjonujgcych przy organach wtadz, instytucjach itp.;

opracowywanie oraz przedktadanie réznym organom, instytucjom i podmiotom opinii,
ekspertyz i zapytan w sprawach dotyczacych podmiotéw ekonomii spotecznej;

ocene, udzielanie rekomendacji i wspieranie realizacji projektow oraz przedsiewziec
gospodarczych opracowywanych przez Cztonkéw Klastra;

organizacje misji gospodarczych dla Cztonkdéw Klastra;

dziatalno$¢ wydawnicza;

dziatalno$é promocyjng na rzecz Klastra;

dziatalno$¢ o charakterze charytatywnym;

wymiane doswiadczen wséréd Cztonkdw Klastra;

opracowywanie projektow i programéw oraz administrowanie i zarzadzanie nimi dla
innych organizacji, instytucji oraz zespotdéw profesjonalistow i grup nieformalnych.

§ 6. Majatek Klastra

Klaster nie bedzie posiadat wyodrebnionego substratu majatkowego jako majatku
wspdlnego Stron Umowy.

Klaster nie stanowi spotki cywilnej w rozumieniu art. 860 Kodeksu Cywilnego, spofki
handlowej lub innej osoby prawnej, czy jednostki organizacyjnej i zgodnym zamiarem
Stron Umowy jest, aby stosunki prawne pomiedzy nimi nie byly interpretowanie jak
stosunek spoétki cywilnej, spoétki handlowej, lub innej osoby prawnej czy jednostki
organizacyjnej.

Srodki finansowe pochodzace z optat wpisowych, sktadek cztonkowskich uiszczanych przez
Cztonkoéw Klastra, jak réwniez pochodzace z dziatalnosci prowadzonej przez Klaster,
gromadzone bedg na subkoncie wydzielonym na rachunku bankowym nalezgcym do
Koordynatora Klastra.

Srodkami finansowymi, o ktérych mowa powyzej, zarzadza Koordynatora Klastra
w porozumieniu z Radg Klastra.

Srodki finansowe, o ktérych mowa powyzej, moga byé przeznaczone wytgcznie na
realizacje celdw Klastra oraz na pokrycie niezbednych kosztéw jego dziatalnosci.

Ill. WtADZE KLASTRA

§ 7. Wtadze Klastra

Wtadzami Klastra sa:

1.
2.

Zgromadzenie Cztonkdéw Klastra;
Rada Klastra.

§ 8. Zgromadzenie Cztonkdw Klastra
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1. Zgromadzenie Cztonkow Klastra jest najwyzszg wtadzg Klastra, sktada sie z przedstawicieli
wszystkich Cztonkéw Klastra i dziata na posiedzeniach zwotywanych zgodnie z niniejszg
Umowa.

2. Kazdy Cztonek Klastra ma prawo wyznaczy¢ tylko jedng osobe do petnienia funkcji
przedstawiciela w Zgromadzeniu Cztonkéw Klastra. Cztonkowie Klastra mogg w sposéb
swobodny dokonywac zmian swoich przedstawicieli w Zgromadzeniu, nie czes$ciej jednak
niz trzy razy w roku. Kazdorazowo wymagane jest pisemne powiadomienie Rade Klastra
o dokonanej zmianie.

3. Osoba petnigca funkcje przedstawiciela Cztonka Klastra w Zgromadzeniu Cztonkow Klastra
moze byc¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Klastra.

4. Na zwotanym Zgromadzeniu Cztonkédw Klastra, przedstawiciele Cztonkéw Klastra
wybierajg ze swojego grona: Przewodniczgcego posiedzenia Zgromadzenia oraz
Sekretarza Zgromadzenia.

5. Do kompetencji Zgromadzenia Cztonkdw Klastra nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Klastra w ramach Sieci Branzowych, poza
przedstawicielem koordynatora klastra;

b) okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatania Klastra;

c) tworzenie i rozwigzywanie sieci branzowych w ramach klastra;

d) ustalanie optaty wpisowej oraz pierwszej sktadki cztonkowskiej Cztonkéw Zatozycieli;

e) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rady Klastra z dziatalnosci Klastra;

f) inicjowanie wspotpracy zinnymi podmiotami, ktérych cele i dziatania s zgodne z celami
niniejszej Umowy;

g) wyrazanie opinii na wniosek Rady Klastra;

h) rozpoznawanie odwotan od uchwat Rady Klastra w sprawie wykluczenia Cztonka Klastra
z Klastra;

i) kontrola i nadzoér nad dziatalnoscig Klastra;

j) wystepowanie do Rady Klastra z wnioskami wynikajgcymi z kontroli dziatalnosci Klastra;

k) Zzadanie pisemnych lub ustnych wyjasnien od Rady Klastra;

[) podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Klastra.

6. Posiedzenia Zgromadzenia Cztonkéw Klastra zwotuje Przewodniczacy Rady Klastra
dziatajac z inicjatywy Rady Klastra lub na wniosek: Koordynatora Klastra lub co najmniej
pieciu Cztonkdéw Zatozycieli lub co najmniej dziesieciu Cztonkdw Klastra.

7. Posiedzenia Zgromadzenia Cztonkdw Klastra zwotywane s3, poprzez zawiadomienie
wszystkich Cztonkdw Klastra, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem posiedzenia,
za pomocy listdw poleconych, przesytek nadanych pocztg kurierska albo za
posrednictwem poczty elektronicznej na podany na pismie przez przedstawiciela Cztonka
Klastra adres. W zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ termin, miejsce i porzadek obrad
posiedzenia Zgromadzenia Cztonkdéw Klastra. Posiedzenia Zgromadzenia Cztonkow Klastra
mogy odbywac sie za posrednictwem wszystkich Srodkéw porozumiewania sie na
odlegto$é w sposdb pozwalajgcy na wystarczajgce odczytanie woli cztonkéw.

8. Zgromadzenie Cztonkdw Klastra podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw cztonkow
obecnych. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne
przeprowadza sie, jezeli Zgromadzenie Cztonkow Klastra tak postanowi w formie uchwaty.
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§ 9. Rada Klastra

1. Rada Klastra jest organem zarzadzajagcym i wykonawczym Klastra i dziata pomiedzy
posiedzeniami Zgromadzenia Cztonkdw Klastra.

2. Rada Klastra sktada sie z przedstawiciela Koordynatora jako Przewodniczgcego Rady oraz
z Lideréw Sieci Branzowych.

3. Przewodniczacy Rady Klastra, w wyjatkowej sytuacji, wyznaczona na pi$mie osobe sposréd
Cztonkéw Rady Klastra, ktora kieruje pracami Rady Klastra.

4. Cztonkowie Rady Klastra wybierajg ze swojego grona Sekretarza Rady. Sekretarz Rady
Klastra odpowiada za protokotowanie posiedzen Rady oraz za przygotowanie projektéw
uchwat, zawiadamia cztonkdéw Rady Klastra o planowanym terminie posiedzenia.

5. Kadencja Cztonkéw Rady Klastra, trwa 2 lata, z wyjatkiem Przewodniczgcego Rady Klastra,
ktory powotywany jest przez Koordynatora Klastra, do czasu jego odwotania i wskazania
nowego Przewodniczgcego Rady Klastra. Rada Klastra lub Zgromadzenie Cztonkdow Klastra
moze wystgpi¢ z wnioskiem do Koordynatora Klastra o odwotanie Przewodniczgcego.
Koordynator klastra zobowigzany jest podjgé uchwate w sprawie odwotania w terminie
jednego miesigca od dnia wptyniecia wniosku. Od uchwaty takiej przystuguje odwofanie
do Walnego Zgromadzenia Koordynatora Klastra w terminie 14 dni od otrzymania
zawiadomienia o jej podjeciu. Na ogdlnych zasadach wynikajagcych z prawa
o stowarzyszeniach.

6. Rada Klastra podejmuje uchwaty na posiedzeniach. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscia
gloséw, w obecnosci co najmniej potowy wszystkich cztonkdédw Rady Klastra, przy czym
zawsze w obecnosci Przewodniczacego Rady Klastra. W przypadku réwnosci gtosow,
przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Klastra.

7. Posiedzenia Rady Klastra odbywajg sie, co najmniej raz na kwartat lub czesciej, i zwotywane
s3 na wniosek Przewodniczacego Rady Klastra lub dwdch innych cztonkéw Rady Klastra,
w terminie 21 (dwadziescia jeden) dni od dnia zgtoszenia wniosku. Zawiadomienie
nastepuje za posrednictwem poczty elektronicznej i jest wysytane bezposrednio do
kazdego cztonka Rady Klastra. Wszystkie posiedzenia Rady Klastra muszg byc
protokotowane. Posiedzenia Rady Klastra mogg odbywac sie za posrednictwem wszystkich
srodkdéw porozumiewania sie na odlegtos¢ w sposéb pozwalajagcy na wystarczajgce
odczytanie woli cztonkéw.

8. Uchwata Rady Klastra w sprawie niecierpigcej zwtoki moze zapas$é rowniez poza
posiedzeniem Rada Klastra, poprzez ztozenie gtosu na pismie lub elektronicznie. W tym
przypadku, taki tryb gtosowania zarzgdza Przewodniczacy Rady Klastra, przesytajac
pozostatym cztonkom Rady Klastra proponowany tekst uchwaty i wyznaczajgc termin,
w ktorym gtos powinien nadejsé do Rady Klastra oraz sposéb jego ztozenia. Nie nadejscie
gfosu w wyznaczonym terminie jest uwazane za wstrzymanie sie od gtosu. Przez sprawe
nie cierpigcg zwioki rozumie sie kazdg sprawe wymagajacy rozstrzygniecia w terminie
krotszym niz czas niezbedny na zwotanie posiedzenia Rada Klastra, a w szczegdlnosci
sprawe, w ktorej, w przypadku niepodjecia stosownej uchwaty, grozi Klastrowi
niepowetowana szkoda lub utrata znaczgcej korzysci. Zasady oddawania gtoséw w formie
elektronicznej okresli Rada Klastra.

9. Do kompetencji i obowigzkéw Rady Klastra nalezy w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie nowych Cztonkéw Klastra;
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h)
i)

j)
k)

m)

n)

skreslanie i wykluczanie Cztonkdw Klastra;

tworzenie Sieci Branzowych, okreslanie ich zadan, oraz powotywanie Lideréw do
najblizszego posiedzenia Zgromadzenia Cztonkdw Klastra;

uchwalanie budzetu Klastra i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych;
opracowywanie i uchwalanie planéw dziatania Klastra;

sporzgdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Klastra;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla Zgromadzenia
Cztonkdéw Klastra lub Koordynatora Klastra;

powofanie i ustalenie zasad funkcjonowania biura Klastra, wspétpraca z Koordynatorem
Klastra w tym zakresie;

przechowywanie ksiegi protokotéw z posiedzen wtadz Klastra;

ustalanie logo i marki Klastra;

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, z wyjatkiem pierwszej sktadki
cztonkowskiej Cztonkéw Zatozycieli;

ustalanie wysokos$ci optaty wpisowej, z wyjatkiem optaty wpisowej Cztonkdéw
Zatozycieli;

w uzasadnionych przypadkach, zwalnianie z optaty wpisowej lub sktadki (czesciowe lub
catkowite);

prowadzenie rejestru Cztonkdéw Klastra.

10. W przypadku ustapienia, odwotania lub smierci cztonka Rada Klastra w trakcie trwania
kadencji, sktad osobowy Rady Klastra moze byé uzupetniony sposréd kandydatow nie
wybranych podczas ostatnich wyborédw do Rady Klastra, wg kolejnosci uzyskanych gtosow.
Cztonek Rady Klastra dobrany do jej sktadu w ten sposdb, petni funkcje do czasu
zakonczenia kadencji pozostatych cztonkédw Rady Klastra.

N

IV. CZLtONKOWIE KLASTRA

§ 10. Cztonkowie Klastra

Cztonkami Klastra sa:

a)
b)

Cztonkowie Zatozyciele,
Cztonkowie Zwyczajni.

Rejestr Cztonkdw Klastra prowadzi Rada Klastra.

§ 11. Przystepowanie Kandydatow do Klastra

Klaster jest otwarty na przyjecie nowych cztonkow.

Cztonkami Klastra mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki organizacyjne
niebedgce osobami prawnymi, ktédrym ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng oraz podmioty
o strukturze nieformalnej jak sieci, koalicje itp.

Cztonkiem Klastra moze byc¢ osoba fizyczna, o ile spetnia nastepujgce wymagania:

a)
b)

posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
podziela cele Klastra wskazane w niniejszej Umowie i deklaruje che¢ uczestnictwa w ich
realizacji;
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c) przedstawi rekomendacje co najmniej 2 (dwéch) Cztonkéw Klastra, w wypadku, gdy
przystepuje do Klastra po dniu 31.12.2021 roku;

d) ztozy deklaracje o Przystgpieniu;

e) wptaci jednorazowgq optate wpisowa.

Cztonkiem Klastra moze byé osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedgca osoba

prawng, ktdérej ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, oraz podmioty o strukturze

nieformalnej jak sieci, koalicje itp. o ile spetnia nastepujace wymagania:

a) prowadzi dziatalnos¢ lub posiada siedzibe na terenie Rzeczpospolitej Polskiej

b) podziela cele Klastra wskazane w niniejszej Umowie i deklaruje cheé uczestnictwa w ich
realizacji;

c) przedstawi rekomendacje co najmniej 2 (dwdch) cztonkéw Klastra, w wypadku, gdy
przystepuje do Klastra po dniu 31.12.2021 r.;

d) ztozy deklaracje o Przystgpieniu;

e) wptaci jednorazowgq optate wpisowa.

Po przedstawieniu rekomendacji 2 Cztonkdéw Klastra w sprawie przyjecia Nowego Cztonka

Klastra, ostateczng decyzje w sprawie przyjecia do Klastra podejmuje Rada Klastra

w formie uchwaty. Uchwata Rada Klastra nie jest wymagana w wypadku podmiotéw

przystepujacych do Klastra do dnia 31.12.2021 .

§ 12. Prawa i obowiazki Cztonka Klastra

Kazdy Cztonek Klastra ma prawo do:
a) wyznaczenia swojego przedstawiciela do posiedzenia Zgromadzenia Cztonkéw Klastra;
b) udziatu w posiedzeniach Zgromadzenia Cztonkéw Klastra;
c) korzystania z urzadzen, swiadczen i pomocy Klastra.

Cztonkowie Klastra zobowigzani sa:
a) aktywnie uczestniczy¢ w pracach Klastra oraz przyczyniad sie do realizacji jego celéw;
b) przestrzegac postanowien niniejszej Umowy oraz uchwat wtadz Klastra;
c) wpftaci¢ jednorazowgq optate wpisowg za przystgpienie do Klastra;

d) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w terminie z czestotliwoscig raz na kwartat.

§ 13. Sktadki cztonkowskie

Cztonkowie Klastra zobowigzani sg optacac sktadki cztonkowskie za kazdy rok cztonkostwa
w Klastrze.

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich ustala corocznie Rada Klastra w formie uchwaty,
podejmowanej do dnia 31 stycznia kazdego roku, z wyjatkiem skfadki cztonkowskiej
Cztonkow Zatozycieli za pierwszy rok funkcjonowania Klastra, ktora zostanie ustalona przez
Zgromadzenie Cztonkdéw Klastra.

Cztonkowie Klastra zobowigzani sg optacac sktadki cztonkowskie kwartalnie w terminie do
dnia 31 marca, 30 czerwca, 30 wrzesnia, 31 grudnia za poszczegdlne kwartaty.

Nowo przyjety Cztonek Klastra obowigzany jest do optacenia skfadki cztonkowskiej za
kwartat proporcjonalnie od miesigca, w ktérym zostat przyjety do Klastra.
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§ 14. Utrata cztonkostwa

1. Rada Klastra podejmuje uchwate w sprawie wykluczenia Cztonka 2z Klastra,
w nastepujacych przypadkach:

a) utraty osobowosci prawnej lub utraty zdolnosci prawnej przez jednostke organizacyjng,
niebedgcy osobg prawng, ktdrej ustawa przyznaje zdolno$é prawng przez Cztonka
niebedgcego osobg fizyczng,

b) $mierci lub pozbawienia praw publicznych lub utraty petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych w przypadku Cztonka bedgcego osobg fizyczng,

c) zalegania przez Cztonka z wptatg sktadki cztonkowskiej za okres co najmniej 6 (szes¢)
miesiecy,

d) naruszania przez Cztonka zasad dziatania Klastra okreslonych niniejsza Umowag,
nieprzestrzegania uchwat wfadz Klastra lub ich regulaminéw, w szczegdlnosci nie
uczestniczenia w zebraniach i wydarzeniach Klastra przez okres dtuzszy niz 1 (jeden)
rok,

e) podejmowania dziatan mogacych szkodzi¢ interesom Klastra lub moggcych wptywaé
negatywnie na wizerunek Klastra lub jego Cztonkow.

2. 0Od uchwaty Rada Klastra w sprawie wykluczenia Cztonka Klastra z Klastra, wykluczonemu
Cztonkowi przystuguje odwotanie do Zgromadzenia Cztonkéw Klastra, w terminie
14 (czternastu) dni od daty otrzymania zawiadomienia o podjeciu uchwaty wykluczajacej
z Klastra przez Rady Klastra.

3. Odwotanie rozpatruje Zgromadzenie Cztonkéw Klastra na najblizszym posiedzeniu.
Decyzja podjeta przez Zgromadzenie jest ostateczna. W przypadku podtrzymania decyzji
o wykluczeniu Cztonka jest rdwnoznaczna z automatycznym rozwigzaniem niniejszej
Umowy w dacie podjecia tej uchwaty, na co Strony wyrazajg zgode.

§ 15. Wystapienie z Klastra, wypowiedzenie

1. Cztonek Klastra moze wystapic¢ z Klastra, sktadajgc na piSmie oswiadczenie kierowane do
Rada Klastra i Koordynatora Klastra o wypowiedzeniu niniejszej Umowy, z zachowaniem
3 (trzy) miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.

2. Wypowiedzenie Umowy przez jedng ze Stron nie ma wptywu na obowigzywanie Umowy
w stosunku do pozostatych Stron.

V. DZIAtALNOSC KLASTRA
§ 16. Sieci Branzowe

1. Sieci Branzowe sktadajg sie z Cztonkow Klastra dziatajgcych w tej samej branzy oraz
wspierajgcych dang branze (np. jednostki naukowe, podmioty publiczne). Przystgpienie do
danej Sieci Branzowej jest dobrowolne.
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Sieci Branzowe stanowig forme statej wspotpracy i wspoétdziatania przynaleznych do niej
Cztonkow Klastra.

Sieci Branzowe sg powotywane przez Rade Klastra w zaleznosci od potrzeb.

Kazdy z Cztonkdw Klastra moze przynaleze¢ do dowolnej liczby Sieci Branzowych.

Rada Klastra powotuje tymczasowego Lidera Sieci Branzowej do czasu posiedzenia
Zgromadzenia Cztonkdw Klastra.

Podczas najblizszego posiedzenia Zgromadzenia Cztonkdw Klastra, po utworzeniu nowej
Sieci Branzowej, cztonkowie tej Sieci wybierajg sposrdd siebie Lidera Sieci Branzowej.
Liderzy Sieci Branzowych s3g cztonkami Rady Klastra.

§ 17. Grupy Projektowe

Grupy Projektowe obejmujg Cztonkdw Klastra zainteresowanych przygotowaniem
i wdrozeniem konkretnego projektu lub przedsiewziecia (zadania). Do Grupy Projektowej,
w wyjatkowej sytuacji, mogg zostac¢ dotgczone inne podmioty, ktére nie nalezg do Klastra.
Przynalezno$¢ do Grupy Projektowej jest dobrowolna i niezalezna od przynalezno$¢ do
Sieci Branzowych.

W przypadku projektéw finansowanych przez fundusze pomocowe (krajowe
i zagraniczne), przynaleznos$¢ do Grupy Projektowej moze by¢ ograniczona do podmiotéw
spetniajgcych kryteria zawarte w wytycznych zdefiniowanych w dokumentacji funduszy
pomocowych.

Uczestnicy danej Grupy Projektowej mogg zawrze¢ pomiedzy sobg umowe konsorcjum, na
podstawie ktdrej realizujg projekt. Umowa konsorcjum okre$la szczegdétowe zasady
realizacji projektu, zakres poszczegélnych zadan dla cztonkdédw Grupy Projektowej, udziat
w kosztach i korzysciach projektu.

Grupe projektowg powotuje Koordynator Klastra, ktéry wyznacza kierownika projektu.
W uzasadnionych przypadkach Koordynator moze wyznaczy¢ inne funkcje menedzerskie
i organizacyjne w danym projekcie.

VI. POSTANOWIENIA DODATKOWE
§ 18. Rozwigzanie Klastra

Klaster moze zostaé rozwigzany uchwatg Zgromadzenia Cztonkdéw Klastra. Dla podjecia
uchwaty o rozwigzaniu Klastra wymagana jest wiekszo$¢ % (trzech czwartych) gtoséw
w obecnosci co najmniej 2/3 przedstawicieli zasiadajgcych w Zgromadzeniu, w przypadku
braku obecnosci 2/3 przedstawicieli zasiadajacych w Zgromadzeniu gtosowanie odbywa
sie w drugim terminie i wéwczas decyzje podejmuje % (trzech czwartych) gtoséw oséb
bedacych na zgromadzeniu. Rozwigzanie Klastra powoduje automatyczne rozwigzanie
niniejszej Umowy z chwilg podjecia uchwaty.

W przypadku rozwigzania Klastra dotychczasowy majgtek Klastra staje sie z chwilg
podjecia takiej uchwaty majatkiem Stowarzyszenia i moze byé wykorzystany przez
Stowarzyszenie na realizacje celéw statutowych Stowarzyszenia.

§ 19. Postanowienia konncowe
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1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

2. Niezaleznie od niniejszej Umowy, kazdy z Cztonkéw Klastra ma prawo indywidualnie
ubiegac sie o finansowanie witasnych projektéw, a niniejsza Umowa w zaden sposéb nie
ogranicza samodzielnej dziatalnosci Stron.

3. Cztonkowie Klastra przy podejmowaniu dziatan w ramach Klastra stosowa¢ sie beda do
obowigzujgcych przepisdw prawa.

4. Cztonkowie Klastra, jezeli nie zastrzegajg tego na pismie, wyrazajg zgode na wykorzystanie
przez Koordynatora logotypdéw oraz danych zawartych w Deklaracji Cztonkowskiej oraz
innych danych przekazanych bezposrednio przez Cztonka Klastra, do dziatalnosci
promocyjnej, marketingowej, sprawozdawczej lub konkursowej, jakg Koordynator
prowadzi na rzecz Klastra.

5. Cztonkowie Klastra zobowigzujg sie zachowaé dobre praktyki biznesowe oraz poufnosc
w ramach wspétpracy klastrowe;j.

6. Cztonkowie Rady Klastra moga miec¢ refundowane ze Srodkdéw klastra koszty udziatu
w pracach Rady.

Wroctaw 15.11.2021 r. Zaakceptowat i zatwierdzit Przewodniczacy Rady Klastra

11/11



